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 องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่ง ซ่ึงปัจจุบันนับว่ามีบทบาท
อ านาจหน้าที่กว้างขวางมากขึ้น การบริการงานขององค์การบริหารส่วนต าบลจึงต้องมีทิศทางที่แน่นอน มี
แนวทางการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือบรรลุถึงสภาพการณ์ที่พึงประสงค์ร่วมกัน การที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลจะบริหารงานเป็นในลักษณะดังกล่าวได้นั้น องค์การบริหารส่วนต าบลจะต้องมีแผนพัฒนาที่ชัดเจน และ
มาจากปัญหาความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
 องค์การบริหารส่วนต าบลโละจูด เล็งเห็นถึงประโยชน์และความส าคัญของการวางแผนพัฒนา
ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนพัฒนาสามปี เพ่ือใช้เป็นเอกสารแสดงโครงการ/
กิจกรรมพัฒนาที่จะด าเนินการในห้วงระยะเวลาสามปี และเชื่อมโยงไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี องค์การบริหารส่วนต าบลโละจูดจึงได้จัดท าแผนพัฒนาสามปีฉบับนี้ขึ้นมาเพ่ือจะได้ด าเนินการในห้วง
ระยะเวลาสามปีข้างหน้า และใช้เป็นเครื่องมือในการเชื่อมโยงไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลโละจูด ต่อไป 
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แผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ.๒๕๕๗ - ๒๕๕๙) 
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องค์การบริหารส่วนต าบลโละจูด 
อ าเภอแว้ง  จังหวัดนราธิวาส 

 


