
คำแถลงนโยบาย 
ของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโละจูด  
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แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโละจูด  

วันที่  6 เดือน มกราคม พ.ศ. 25๖5 
 
ท่าน  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโละจูด ที่เคารพ 
 ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัดนราธิวาส   ได้มีหนังสือประกาศ
คณะกรรมการเลือกตั้ ง  เร่ือง  ผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล โละจูด อำเภอแว้ง      
จังหวัดนราธิวาส ลงวันท่ี 21 ธันวาคม  25๖๔ ได้รับรองการได้รับเลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลโละจูด   ตามท่ีได้มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโละจูด เมื่อวันท่ี  2๘ พฤศจิกายน  
25๖๔  โดยได้ดำรงตำแหน่งนับตั้งแต่วันท่ีเลือกตั้งนั้น 
 บัดนี้  กระผมได้กำหนดนโยบายเพื่อใช้ในการบริหารราชการภายใต้กรอบของกฎหมาย  และเป็น
แนวนโยบายท่ีกระผมได้ให้คำมั่นสัญญาไว้ต่อพี่น้องประชาชนตำบล โละจูด ทุกท่าน จนทำให้พี่น้อง
ประชาชนได้ให้ความไว้วางใจเลือกกระผมให้ดำรงตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล โละจูด   
นโยบายของกระผมได้กำหนดขึ้นโดยยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย  โดยการมีส่วนร่วม
ของประชาชน  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย   และเป็นไปตามอำนาจหน้าท่ีท่ีกำหนดไว้ใน
ระเบียบ  กฎหมาย  ท่ีใช้ในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลทุกฉบับ 
ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโละจูด   ที่เคารพ 
 เพื่อให้การบ ริหารราชการในอำนาจหน้า ท่ีของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล โละจูด             
ได้บรรลุถึงภารกิจตามคำมั่นสัญญาท่ีได้ให้ไว้ต่อพี่น้องประชาชน  และเพื่อให้เป็นไปตาม พรบ.องค์การ
บริหารส่วนตำบล (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2546  มาตรา  58/5  ท่ีกำหนดไว้ว่าก่อนนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลเข้ารับหน้าท่ี  ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   
โดยไม่มีการลงมติภายใน   30  วัน  นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
กระผมจึงขอแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลโละจูด   ดังต่อไปนี้ 

 1. นโยบายด้านการบริหารจัดการองค์กร  
  1.1 พัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโละจูดให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล ท่ีมีหลักการบริหารจัดการ
ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมท่ีดีและเป็นหน่วยบริการสังคมท่ีดี มีมาตรฐานด้วยการส่งเสริม 
สร้างความร่วมมือ ประสานงานกับทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง  
  1.2 สร้างกระบวนการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพและยกระดับแก่สมาชิกท้องถิ่น ข้าราชการ 
พนักงานและลูกจ้าง ซ่ึง เป็นทรัพยากรบุคคลอันสำคัญ  
  1.3 ส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริการสาธารณะท่ีดีมีมาตรฐาน สร้างความสะดวก ลดขั้นตอน
การปฏิบัติงาน  
  1.4 ส่งเสริมให้บุคลากรมีคุณภาพและมีจิตสำนึกในการบริการ เพื่อรองรับการบริการแต่ละด้านให้
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
 
 



 2. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    2.1  พัฒนาระบบการก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาสาธารณูปโภคต่าง ๆ การขยายเขตไฟฟ้าและ
ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะให้ท่ัวถึงทุกพื้นท่ี ประชาชนมีไฟฟ้าในครัวเรือนใช้ตามความเหมาะสม 
      2.2  ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งน้ำสำหรับประชาชนได้อุปโภค บริโภค โดยการพัฒนาแหล่งน้ำท่ีมีอยู่
เดิมให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างคุ้มค่า 
 
 3. นโยบายด้านการศึกษา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม กีฬา นันทนาการ 
  3.1 สนับสนุนและส่งเสริมพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ตามมาตรฐาน เน้นคุณภาพ 
ประสิทธิภาพและความเท่ียงธรรมในการบริหารจัดการศึกษาทุกประเภท 
       3.2  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศึกษาท่ีทันสมัย ทันโลกทันเหตุการณ์ 
       3.3  สนับสนุน ส่งเสริม รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
พัฒนาแหล่งวัฒนธรรม ศิลปวัตถุ และโบราณสถาน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้และแหล่งรายได้ของประชาชนในพื้นท่ี 
  3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาเพื่อสุขภาพอนามัยท่ีดีของประชาชน ให้เด็กและเยาวชนใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์สนับสนุนให้มีการแข่งขันกีฬา เพื่อก่อให้เกิดความรัก ความสามัคคีและปลูกฝังค่านิยม
ท่ีดีต่อการกีฬา 

 4. นโยบายด้านสาธารณสุข การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและงานรักษาความสงบเรียบร้อย  
  4.1  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้ประชาชนและการบริหารสาธารณสุขภาพอนามัย
สมบูรณ์ แข็งแรง และมีสุขภาพจิตท่ีดี การดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของประชาชน โดยประชาชน เพื่อ
ประชาชน 
      
 4.2  ส่งเสริมการดำเนินกิจกรรมด้านการสร้างเสริมสุขภาพของประชาชน และการบริการ
สาธารณสุขขั้นพื้นฐาน ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงได้อย่างสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม 
      4.3  สนับสนุนการควบคุมป้องกันการเผยแพร่ระบาดของโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อท่ีอันตราย
ต่อคนและสัตว์ โดยการสร้างขีดความสามารถในการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมและดูแลรักษาอย่างเป็นระบบ 
เชื่อมโยงกับทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวข้อง 
      4.4  ส่งเสริม สนับสนุนงานสุขภาพอนามัยและการจัดการสุขภาวะภาคประชาชน โดยผ่านกลุ่ม
อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) 
      4.5  ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมท่ีสอดคล้องกับการคุ้มครองผู้บริโภค 
  4.6 ปรับปรุงระบบเก็บขยะและกำจัดขยะให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
  4.7 เตรียมการแก้ไขปัญหาสาธารณภัยต่าง ๆ พร้อมดำเนินการแก้ไขปัญหาเร่งด่วนทันที 
  4.8 พัฒนาและเพิ่มศักยภาพบุคลากร วัสดุอุปกรณ์ ในการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและงาน
รักษาความสงบเรียบร้อย 

 5. นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
     5.1  สนับสนุนส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้เติบโตและเข้มแข็งเพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มให้มีความ
เข้มแข็งอย่างยั่งยืนพัฒนาอาชีพท่ีเหมาะสมกับสภาวะแวดล้อมของท้องถิ่นและกระตุ้นให้เกิดการพัฒนา 
กระบวนการสร้างระบบเศรษฐกิจชุมชน ขยายเครือข่าย โดยจัดหาแหล่งรองรับสินค้าหรือตลาดส่งออกสินค้า
ของกลุ่มอาชีพ 



       5.2  สนับสนุน ส่งเสริมด้านการเกษตร กระบวนการเรียนรู้ภาคการเกษตร อุตสาหกรรม
การเกษตร ควบคู่กับการรักษาส่ิงแวดล้อม โดยการใช้เกษตรอินทรีย์ 
       5.3  สร้างรายได้และลดรายจ่ายในครัวเรือน ส่งเสริม สนับสนุน ขยายเครือข่ายเพิ่มศักยภาพ
ผู้ประกอบการในพื้นท่ี 
       5.4  ส่งเสริมกิจกรรมท่ีสอดคล้องตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

 6. นโยบายด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  6.1 ส่งเสริม สนับสนุน อำนวยความสะดวกแก่การดำเนินงานด้านสวัสดิการสงเคราะห์เบ้ียยังชีพ
ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีสามารถพึ่งตนเองได้ รวมท้ังได้รับการช่วยเหลือและ
ได้รับการบริการอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม 
  6.2 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาสังคมท่ีสอดคล้องกับทิศทางของการสร้าง สุขภาวะแบบองค์รวม 
และการสร้างสังคมท่ีอยู่ดีมีสุข มีความเป็นชุมชนน่าอยู่ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  6.2 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดกิจกรรมท่ีดีสร้างสรรค์แก่เด็กและเยาวชน 
  6.3 ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด   
  6.4 ส่งเสริม สนับสนุน ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม  
  6.5 สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนาอย่างต่อเนื่อง 

 7. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  7.1 พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการใช้ประโยชน์ด้านอุปโภค บริโภค และการเกษตรอย่างมีประสิทธิภาพ 
ยั่งยืน 
  7.2 ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพื่ออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมในเขต
ตำบล  
  7.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์โดยรวมของตำบลให้เป็นชุมชนน่าอยู่ 
 
 สุดท้ายนี้  กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่า  การปฏิบัติหน้าท่ีในฐานะหัวหน้าฝ่ายบริหารของกระผมจะ
ได้รับการสนับสนุนและร่วมมือร่วมใจจากทุกท่านเป็นอย่างดีในการท่ีจะแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติให้
เกิดสัมฤทธิผลสูงสุด  นั่นคือประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชนชาวตำบลโละจูด ทุกคน 
 
 
       ขอบคุณครับ 
 
 
 


